stadtmebil

carsharing

Lust auf moderne Mobilitat?

stadtmobil Rhein-Neckar ist der fihrende Carsharing-Anbieter in der Metropolregion.

1992 fing alles mit zwei Autos in Mannheim und Heidelberg an, heute bewegen wir mit Gber 850 Fahrzeugen mehr
als 18.000 Kundinnen und Kunden. Carsharing ist Teil moderner Mobilitdt und leistet einen wichtigen Beitrag zum
Schutz von Mensch und Umwelt.

Zum nachstmdglichen Termin besetzen wir die Position eines/r

Mitarbeiter:in (w/m/d) der Fuhrpark-Verwaltung
Schadenbearbeitung

Worum es geht:

© Bearbeitung des gesamten Prozesses rund um Fahrzeugschaden und Unfélle

© Koordination der Reparaturabwicklung sowie Kommunikation mit Kund:innen, Unfallgegnern,
Versicherungen und Werkstatten

© Mitarbeit in der Fuhrparkverwaltung und Ubernahme vielfaltiger administrativer Aufgaben

© Organisation, Priorisierung und Steuerung der Aufgaben im Aufgabensystem

© Mitgestaltung und Optimierung interner Prozesse

Was Sie fachlich mitbringen:

© Abgeschlossene Berufsausbildung oder einschlagige Berufserfahrungen - idealerweise in der
Automobilbranche bzw. Schadenabwicklung.

© Sehr sicherer Umgang mit gangigen MS-Office-Anwendungen

© Sehr gute Deutschkenntnisse

© Englischkenntnisse von Vorteil

Was Sie als Mensch mitbringen:

© Selbstandiges und zielorientiertes Arbeiten

© Durchsetzungsvermégen und Organisationsstarke
© Teamfahigkeit

© Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Sorgfalt.

© Freundliches und verbindliches Auftreten

Worauf Sie sich freuen konnen:

anspruchsvolle und interessante Aufgaben

ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten Team

Duz-Kultur im Unternehmen

eine gut aufgestellte Firma in einem Wachstumsmarkt

flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub, Option auf teilweise mobiles Arbeiten

Zusatzleistungen (zur betrieblichen Altersvorsorge, zu Weiterbildung und Fitnessférderung, ein
Deutschlandticket, Rabatte auf lhre privaten Carsharing-Fahrten)

000000

Voraussetzung fur diese Stelle sind der Besitz eines gultigen Filhrerscheins (Klasse B / 3) und die Bereitschaft zur
regelmafigen Teilnahme an Rufbereitschaftsdiensten. Die Position besetzen wir in Vollzeit und unbefristet.
Das passt fur Sie?
Dann senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit lhrer Gehaltsvorstellung per Mail an
bewerbung@stadtmobil.org.
Kirsten Kremer freut sich auf Ihre Bewerbung! Stadtmobil Rhein-Neckar AG

M 1,2 68161 Mannheim
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