stadtmebil

carsharing

Lust auf moderne Mobilitat?

stadtmobil Rhein-Neckar ist der flhrende CarSharing-Anbieter in der Metropolregion.

1992 fing alles mit zwei Autos in Mannheim und Heidelberg an, heute bewegen wir mit 750 Fahrzeugen
Uber 15.000 Kundinnen und Kunden. CarSharing ist Teil moderner Mobilitdt und leistet einen wichtigen
Beitrag zum Schutz von Mensch und Umwelt.

Zum nachstmaoglichen Termin besetzen wir die Position als

Projektmanager:in (m/w/d)
Schwerpunkte: Stationsplanung und Strategieentwicklung

Worum es geht:
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Sie unterstitzen den Vorstand dabei, Carsharing in der Rhein-Neckar-Region voranzubringen.
Sie vertreten stadtmobil Rhein-Neckar bei offiziellen Terminen in der Region.

Sie unterstitzen das Unternehmen bei regionalen Projekten zum Thema Mobilitéat.

Sie planen CarSharing-Stationen in der Region.

Sie sind Ansprechpartner fir Kommunen, Politik, Vereine, Interessengruppen.

Was Sie fachlich mitbringen:

(]

00000

Abgeschlossenes Studium der Geographie, Ingenieurwissenschaften oder vergleichbarer
Studiengénge

Erste Erfahrungen in der selbstéandigen Leitung von Projekten

Affinitéat zu den Themen Mobilitat, Klimaschutz, Umwelt und Nachhaltigkeit

Gute Kontakte zur regionalen Mobilitatsanbieter-Szene

Freude an statistischen Auswertungen

Berufserfahrung im Bereich Mobilitat ist von Vorteil

Was Sie als Mensch einbringen:
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Sie verfigen (dber ein ausgepragtes strategisches Denkvermdégen und Weitsicht,
um Unternehmensziele zu erreichen.

Sie arbeiten selbststandig und zielorientiert, um Projekte erfolgreich abzuschliel3en.

Sie haben Organisationstalent und sind in der Lage Projekte zu koordinieren und Prioritéaten
zu setzen, um effektiv zu arbeiten.

Ihr freundliches und verbindliches Auftreten hilft Ihnen Beziehungen zu Ansprechpartnern,
Kunden und Kollegen aufzubauen und positiv zu gestalten.

Durch lhre Kommunikations- und Moderationsstarke kénnen Sie komplexe Sachverhalte
verstandlich darstellen.

Sie legen Wert auf eine gute Zusammenarbeit und freuen sich darauf, das stadtmobil-Team
Zu unterstttzen.
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Worauf Sie sich freuen kénnen:

anspruchsvolle, vielseitige Projekte im Sinne des Gemeinwohls

ein angenehmes Betriebsklima in einem engagierten Team

Duz-Kultur im Unternehmen

eine gut aufgestellte Firma in einem Wachstumsmarkt

flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub

Zusatzleistungen (zur betrieblichen Altersvorsorge, zu Weiterbildung und Fitnessférderung,
ein Deutschlandticket, Rabatte auf lhre privaten CarSharing-Fahrten)
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Die Position besetzen wir in Vollzeit und unbefristet.
Das passt fur Sie?

Dann senden Sie lhre aussagekraftigen Unterlagen unter Angabe lhres friihestmdglichen
Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung per Mail an bewerbung@stadtmobil.org.
Kirsten Kremer freut sich auf Ihre Bewerbung!

Stadtmobil Rhein-Neckar AG
M1, 2 68161 Mannheim



